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Affarsidén

Vi ska sdljaen typ av korthallare som man
har pa inddan av byxorna for att den ska
vara nast intill odtkomlig for ficktjuvar
och som har en fastanordning som gor att
man inte tappar den. Vi vill ge folket ett
sikrare alternativ till dagens planbocker
och att de ska k&nna sig trygga i sin
forvaring av sina kontanter och kontokort
nar de har lamnat hemmets trygga vra.

Ar sber attelsen
Nér det géller engagemanget hos styrelsen
vid forsaljningstillfallen och

bedutsfattningar sa har det varit av htgsta
prioritet och intresse att narvara
Ansvarsomrddet har varit jamt fordelat
mellan styrelsemedlemmarna och har
skétts individuellt hos individerna i
foretaget.

Non Videri UF hade en ide om att skapa
en ny och smart korthdllare. Nar vi fatt tag
i en leverantdr som kunde tillverka varan
produkt som vi ville ha den sa behdvdes
ett kapital. Det inbringade vi med hjdp av
att sdlja riskkapitalsedlar till familj och
vanner. Detta inbringade 1950 kr.
Styrelsen sjélva kopte riskkapital sedlar for
750 kr sammanlagt. S3 nu hade vi ett
kapital p& 2700 kr. Vi sokte sponsorer
bland olika mindre lokala foretag som vi
kande till. Vi fick napp fran ett foretag
som var villig att ge 1000 kr mot att vi
visade upp deras logga i var monter under
Dag-X. S det dutgiltiga beloppet som
Non Videri UF innehade fore forsdljning
var 3700 kr.

| galva styrelsen sa ingar det tre personer;
VD Marcus Mansson, Mikael Fredriksson,
Tobias Gideonsson. Inom styrelsen sa har
ansvarsuppdragen varit uppdelade efter
intresse och kunnande. Marcus har haft
hand om personalen och logistiken.
Mikael har skott marknadsforing samt
information och kommunikation. Tobias
har haft hand om ekonomin och
forsaljningsupplagget.
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Nar vi tre killar tank
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driva UF-foretag sa vi i LL
komma att kravas en heli@el I -

om vi ville lyckas. Vi hade en del idéer

som vi valde ut ; Y% jorde
en marknads-urnlja‘ﬂm att
fraga om vilket"prispa unde
vara rimligt oc achi ten var
av intresse. Dgg;r!@ bast
respons var Car ; vriga

produkterna var en korg med diverse
prylar och en amanacka.

Nu behdvde. vibara entillverkare som
kunde gora var produkt. Vi kontaktade ett
foretag i Véxjo6 som jobbar med
|aderprodukter och gav dom en ritning pa
var Cardkeeper. Dom i sin tur skickade
ner ritningen till sin fabrik i Indien. Vi
fick vanta i nastan 2 manader pa att fa
hem en prototyp. Men nar den val kom sa
blev vi 6verfortjusta och borjade genast
forhandla om pris gallande produkten.

Slutligen hade vi bestamt oss for att kdpa
hem 100 Cardkeepers som vi tankte ha
med pa Dag-X men é&en for att
marknadsfora oss och for att kunna sdlja
privat.

Men leveransen drog ut pa tiden och vi
fick veta samma vecka som méassan skulle
vara at vara Cardkeepers var fast i
svenska tullen och det var bara for oss att
spant vanta och se nér dom kom fram till
0SS.




Dagen D alltsa Dag-X, stod vi dar i varan
fina monter med bara en prototyp. Men vi
gjorde sa gott vi kunde, vi marknadsforde
oss och visade upp véaran produkt.

Intresset bland folk var stort men vi kunde
inte sdlja nagon till dom pga. att vi inte
fatt ndgra @an. Men s klockan 11:30 ringer
mobilen och var importér siger att hon
har vara korthdllare. Vi far dom och borjar
sdljai stort sett direkt.

Massan blev en succé nar det gdller
forsdljningen men en besvikelse nédr det
gdllde utmarkelser. Vi vann tyvarr inga
priser. Vi blev inte heller nominerade till
nagot vilket hade varit bra marknadsforing
och gjort oss intressanta for tidningar och
dylikt for att gora reportage om oss for att
ytterligare sprida vetskap om var produkt.

Sammanfattning av UF aret 06-07

Den 20 oktober 2006 bildades foretaget
Non Videri UF. Vi hade en idé om att vi
skulle sdlja stoldsikra korthdllare da vi
ansag att det fanns en marknad for dessa.
Vdran teori styrktes av en liten
marknadsundersokning bestdende av unga
manniskor i var narhet. Vi borjade fundera
pa olika mojligheter att fa fram varan
produkt och det hela lostes da vi fick
kontakt med ett foretag som sysslar med
tillverkning och import av laderprodukter.
Deras produktion var lagd i Indien men de
hade sitt séte i Vaxjo.

Vi ritade en ritning av hur vi tankte att var
korthallare skulle se ut. Sedan skickade vi
ritningen och vantade pa at fa tillbaka en
prototyp. Under tiden letade vi efter
eventuella storre aterforsadljare dar vi kunde

fa in var produkt pa marknaden. Nar vi
sedan fick prototypen kom vi fram till att
det var lagom att bestdlla 100st korthdllare
da det var deras minimibestallning och vi
inte hade sa stort kapital.

Kapitalet fick vi in genom att kontinuerligt
sdlja riskkapital och jaga sponsorer. Detta
hjdlpte oss &aven at finansera UF. s
regionala méssa pa DagX som vi planerade
som varat storsta siljtillfalle.

Efter en lang tids vantan fick vi till dut
vara korthdllare i sista sekunden. Méssan
blev en bra erfarenhet da vi fick kontakt
med en manga intresserade kopare plus att
vi aven sdlde en hel del.

En av de storre hojdpunkterna under UF
aret var nér vi blev manadens UF Foretag
mars 2007.

Framtiden

Vi tror att det finns en framtid for Non
Videri da vi nu vet att det finns en
marknad for stéldsikra korthdllare. Var
idé har fatt positiv respons och flertalet
manniskor har haft asikten att vi givetvis
ska fortsitta att driva idén och sdja
korthdllare efter det att UF foretaget har
avvecklats. Vi tror alla pa idéen och
kanner att vi galva vill satsa eget kapital i
Cardkeepern. Det vi ska borja med ar att
starta ett riktigt foretag och samtidigt soka
ett monsterskydd for var Cardkeeper.

Det varulager, kundfordringar och
kassainnehall som foretaget innehar delas
upp mellan styrelsemedlemmarna.

Mar cus Mansson
VD
Personal och logistik

Mikael Fredriksson
Marknadsforing
Information/Kommunikation

Tobias Gideonsson
Ekonomi och Forséljning



VD har ordet

Att driva ett UF Foretag har varit en stor erfarenhet som har gett en stor inblick i hur det &r att
vara entreprendr och egenforetagare. Man ser nu hur svart det tidvis kan vara och at allt inte
altid gér som parals. Att drivaforetag ar en valdigt tidskravande process och man kan inte
rékna med att timlonen &r sarskilt hog, i allafall inte i borjan, men vad gor det nér man far
syssla med ndgot som man har ett stort intresse av och som man vill ska ga sa bra som
majligt.

Det tog ett tag innan man kom igang med arbetet och innan vi hade hittat ndgon som kunde
tillverka véar produkt stod det ganska stilla, da var det mest funderingar och diskussioner som
syssel satte styrelsemedlemmarna. Efter manga om och men hade vi till slut gjort var
bestéllning och tiden som f6ljde dér efter var en enda stor vantan. Visst hande det en del
under leveranstiden med férberedelser infor méssan och éven viss marknadsforing och
forsaljning med hjalp av var prototyp som vi hade fatt innan bestaliningen, men det kandes
anda som att vi var rétt handlingsforlamade pga. att vi inte fatt vara korthalare. Leveransen
blev kraftigt forsenad och da forstar man verkligen vilka problem som kan dyka upp som

egenforetagare.

Med den erfarenhet som man nu har sa vet man att om ndgot kan ga fel sa & sannolikhet
ganska stor att det ocksa gor det. Jag maste anda siga att det tidvis har rullat pa ganska bra
och jag ar riktigt glad Gver att vi hittade en importor och tillverkare sd nérasomi Vaxjo. De
var intresserade av var idé och tillverkade en prototyp efter vararitningar, trots att vi varken
var ett etablerat foretag eller hade négot (i deras 6gon) kapital att tala om. Jag tror att
anledningen till att de vagade satsa pa att framstalla en prototyp till ossvar att vi galvavar s3
overtygade om att detta var en braidé. Var évertygelse dvertygade alltsa dom att satsa pa oss.

Massan tycker jag blev en stor succé da vi sdlde en hel del korthdllare och pratade med flera
intresserade, storre inkopare. Jag ar salv mycket férvanad (jag tror jag delar den asikten med
resterande styrelsemedlemmarna) 6ver hur pass duktiga och engagerade séljare vi visades
vara, till en borjan gick det lite trogt men sen flot det pa valdigt bra och alla tre lyckades med
forsaljningen under massan. Vi ar dock forvanade Gver att vi inte var nominerade till priset
Basta Vara da vi anser att var produkt var den i sirklass basta pa hela méssan. Jag ar
overtygad om att vi hade klarat oss bra d&ven pa nationell niva och aven kanske till och med
internationellt.

Jag tycker att vi allatre har anstréngt oss mycket for att driva varat féretag framat och en
sarskild eloge till Tobias Gideonsson som vid sidan om sitt betydelsefulla jobb som ekonomi-
och forsdljningsansvarig bade hittade, och hade kontakten med importforetaget och la ner hela
sin sjd i att fai ordning varan fina monter pa massan.

Marcus Mansson
Ingelstad den 11 maj 2007
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Materiella anlaggningstillgangar 30

Varulager lager 3246
Fordringar kundfordringar 200
Kassa och bank kassa 629
Bundet eget kapital UF riskkapital -2700
Arets resultat -1675
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Leverantdrsskulder

vriga kortfristiga skulder

[

Intakter
Forsaljning Forsalining korthallare 4500
Ovriga intakter Sponsring 1000

Varuinkép varuinkop -6125

Resekostnad -400
Registreringsavgift -300
Monterkostnad -300
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