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Västra Götalandsregionens samhällsuppdrag
Det goda livet i Västra Götaland



Strategins mål 2030

Tillsammans gör vi Västra Götaland till ett föredöme för omställning 
till ett hållbart och konkurrenskraftigt samhälle

Robust och sammanhållet – Jämlikt och öppet – Fossiloberoende och cirkulärt

Fullföljda studier Cirkulära affärsmodellerDigitalisering Elektrifiering

Delregionalt genomförande

Stärka innovationskraften
- för ett konkurrenskraftigt 
näringsliv i framkant 

Bygga kompetens
- för bättre kompetensförsörjning 
och livslångt lärande

Öka inkluderingen
- för tillit och sammanhållning

Knyta samman Västra Götaland
- för hållbar och förbättrad 
tillgänglighet

Tvärsektoriella kraftsamlingar

Långsiktiga prioriteringar
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VGR:s roller i det regionala 
kompetensförsörjningsarbetet

Bedöma 
kompetensbehov

Fastställa mål, 
prioriteringar

Mobilisera 
resurser

Strategisk 
samordning

Initiera, driva 
utvecklingsinsatser

Bedriva folkhögskole- 
och 

naturbruksutbildning



Delregionala kompetensråd

Avsiktsförklaring mellan VGR och de fyra 
kommunalförbunden om regional 
kompetensförsörjning. 

Samverkan för bättre matchning mellan utbud 
och efterfrågan på arbetsmarknaden.

Representanter från: Näringslivsorganisationer, 
utbildningsanordnare för gymnasiet, vuxen-
utbildning, högre utbildning, arbetsmarknadens 
parter, Arbetsförmedlingen, VGR och 
kommunalförbunden.

Branschråd 
Finns flera branschråd kopplat till kompetensråden 
(skillnader i struktur).

Fyrbodal 

Skaraborg

Boråsregionen

Göteborgs-
regionen
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